STATUTUL ASOCIATIEI ,ABSOLVENTII DE SCOLI EXTERNE”
Capitolul I — Dispozitii Generale

Art. 1 Asociatia ,,ABSOLVENTII DE SCOLI EXTERNE” si Beneficiarii reali.
1.1. Asociatia ,ABSOLVENTII DE SCOLI EXTERNE” este formata de urmatorii membrii
fondatori, care isi exprima in mod neviciat dorinta de a se asocia in vederea constituirii

acesteia, respectiv:

1. GUSA ANDREI-COSMIN, avind CNP 1970630125783, posesor al CI Nr. 307187, Seria
CJ, domiciliat in judetul Cluj, municipiul Cluj Napoca, Aleea Slatina nr. 2, ap. 22,
nascut la data de 30.06.1997, avand cetatenia romana;

2. MALCICA TEODOR, avand CNP 1960410460051, posesor al CI Nr. 258742, Seria RZ,
domiciliat in municipiul Bucuresti, str. Locotenent Petre Lintes nr. 11, sector 5, nascut
la data de 10.04.1991, avand cetatenia romana;

3. BERNHARDT IOHANNA-ERNA, avand CNP 2911112410027, posesoare al CI Nr.
218176, Seria RZ, domiciliatd in Dorobanti nr. 102-110, bl. 2, sc. B, etaj 1, ap. 32, sector

1, nascuta la data de 11.11.1991, avand cetatenia romana;

1.2. Membrii fondatori anterior mentionati au calitatea de beneficiari reali ai Asociatiei, in
sensul prevederilor art. 7 alin. 2 lit. d din OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu

modificarile si completarile ulterioare.

Art. 2 Denumirea
2.1. Denumirea asociatiei este ,ABSOLVENTII DE SCOLI EXTERNE”.
2.2, In cuprinsul prezentului inscris asociatia ,ABSOLVENTII DE SCOLI EXTERNE” este

denumita generic ,Asociatie” sau ,,Asociatia”.

Art. 3 Forma juridica
In conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii
aprobata prin Legea nr. 246/2005, cu modificarile si completirile ulterioare Asociatia este

persoana juridica de drept privat, fara scop patrimonial.

Art.4 Sediul asociatiei
Sediul Asociatiei este in Romania, mun. Bucuresti, Str. Mircea Zorileanu, nr. 70, camera 1,
parter, Sector 1, acesta putand fi schimbat, in conditiile legii, de Adunarea generala sau de

Consiliul Director.

Art.5 Durata
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Asociatia ,ABSOLVENTII DE SCOLI EXTERNE” va functiona pe durata nelimitata

(nedeterminati).

Art.6 Scop, obiective, misiune si viziune

6.1. Scopul Asociatiei este Absolventii de Scoli Externe este crearea unei platforme de
interactiune si comunicare destinata cetatenilor romani care poseda experienta dobandita in
institutii de iInvatamant occidentale, respectiv care sunt calauziti de principiul meritocratiei,
de respectul pentru libertatile fundamentale si de consideratia pentru traditie si valori perene,
in scopul stabilirii unei relatii de relationare directionatd in interesul unui viitor mai

democratic si mai prosper al Romaniei.

6.2. Asociatia are ca obiective:

a) Efectuarea de cercetari si analize;

b) Educarea cetatenilor;

c) Organizarea de conferinte, dezbateri publice, seminarii, scoli de vard, expozitii,
campanii, workshop-uri, simpozioane, programe de administratie publicd, programe
europene, programe organizate in parteneriat cu organisme internationale, programe
finantate din fonduri Europene;

d) Efectuarea de sondaje,

e) Monitorizarea procesului de elaborare si implementare a politicilor publice,

f) Efectuarea de instruiri a persoanelor fizice;

g) Informarea cetatenilor privind probleme de interes public,

h) Organizarea de intalniri intre cetateni si reprezentati ai autoritatilor publice;

i) Organizarea de dezbateri si sondaje de opinie pe probleme cu impact asupra
cunoasterii deciziilor la nivel central si local;

j) Dezvoltarea de programe in regim de parteneriat cu autoritatile publice;

k) Incurajarea politicilor de voluntariat;

1) Stabilirea de relatii de colaborare cu alte organizatii similare din tara si strainatate;

m) Colaborarea cu organismele publice, precum si cu persoane fizice si juridice romane
sau straine care sunt interesate si pot sa ofere sprijin in vederea implementarii
scopului propus;

n) Derularea de expozitii publice, actiuni de publicitate, conferinte de presa;

0) Acordarea de donatii si burse cétre persoane fizice sau juridice;

6.3. Viziunea asociatiei Absolventii de Scoli Externe presupune o societate romaneascd bazata

pe meritocratie si pe respectarea libertatilor fundamentale, in cadrul careia expertiza,
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inteligenta si respectul decidentilor pentru traditie si valori perene si cidlduzeasca Romania

inspre bunastare.

6.5. Schimbarea scopului si obiectivelor Asociatiei se face numai de catre Consiliului Director.

Art.7 Patrimoniul asociatiei. Taxe si cotizatii

7.1. Patrimoniul initial al asociatiei se va compune din aport in numerar in suma de 200 lei,
reprezentand aportul membrilor fondatori.

7.2. Resursele patrimoniale ale Asociatiei vor fi in continuare formate din patrimoniul initial
reprezentat de contributia membrilor fondatori, din taxe si cotizatii achitate de catre membri
in mod regulat, din resurse atrase prin actiuni proprii, din sponsorizari si donatii, din subventii
obtinute conform Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 sau altor reglementari legale actuale
sau ulterioare prezentului statut si din orice alte resurse legal obtinute, conform legislatiei
Romaniei si a regulamentelor Asociatiei.

7.3. Taxe si cotizatii. Fiecare membru al Asociatiei are obligatia sd achite anual o taxa
denumita cotizatie anuala de membru asociatie, in valoare de 200 lei. Cuantumul cotizatiei
anuale se poate modifica la propunerea Consiliului director, prin hotararea Adunarii generale.
Taxele se vor percepe pe baza de chitanta.

7.4. Resursele patrimoniale vor fi alocate si folosite exclusiv pentru indeplinirea scopului si
obiectivelor Asociatiei conform strategiei decise de catre Consiliul director, in conformitate cu

legislatia romana in materie.

Art. 8 Filiale

Asociatia 1si poate constitui filiale, cu structuri teritoriale in baza hotararii Adunarii Generale,
prin care li se aloca un patrimoniu. Filiala este condusa de un consiliu director, alcatuit din cel
putin 3 membri.

Filiala este entitate juridica, putand incheia, in nume propriu, acte juridice de administrare si
de conservare in conditiile stabilite de Consiliul Director prin actul constitutiv al ei si pot
incheia acte juridice de dispozitie, in numele si pe seama Asociatiei, numai pe baza hotararii

prealabile a Consiliului Director al Asociatiei.
Capitolul I1. Membrii asociatiei
Art. 9 (1) Pot deveni membri ai Asociatiei persoane fizice, cetdteni romani si straini, fara nicio

discriminare bazatd pe criterii de rasa, sex, etnie, origine sociala sau religioasa, persoane

juridice, unitati stiintifice, asociatii private sau organizatii nonguvernamentale care 1si asuma
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principiile Asociatiei si care doresc sa slujeasca scopurile pentru care a fost infiintata Asociatia,
cu respectarea prevederilor statutului si a hotararilor organelor de conducere.

(2) Solicitarea de admitere in Asociatie se depune in scris sau se trimite in original la sediul
acesteia, iar Consiliul Director se va pronunta in legatura cu aceasta in termen de 15 zile de la

data depunerii.

Art.10. Membrii Asociatiei se impart in:
a) Membri fondatori - sunt persoanele fizice care au aderat la acest statut, la data
infiintarii Asociatiei. Membrii fondatori sunt membri cu drepturi depline si au drept
de vot deplin.
b) Membri cotizanti (asociati) - sunt membrii cu drepturi depline, care au aderat
la Asociatie dupa momentul infiintarii acesteia si care beneficiaza de drepturi si sunt
tinuti de obligatiile prevazute in prezentul statut.

¢) Membri de onoare.

Art.11. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) Sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;

b) Sa faca propuneri legate de organizarea si activitatea Asociatiei;

c) Sa& participe la dezbateri, la intocmirea documentelor si materialelor de pe ordinea
de zi a Adunarii Generale a membrilor;

d) Sé-si exprime punctul de vedere cu privire la masurile ce urmeaza a fi luate si
documentele supuse dezbaterii;

e) Sa solicite motivat includerea unor probleme pe ordinea de zi a Adunérii Generale
a membrilor cu drept de vot;

f) Saaiba acces la toate informatiile ce privesc activitatea Asociatiei;

g) Sa participe si sa beneficieze de actiunile si programele Asociatiei;

h) Sa atace in justitie hotararile Adunarii Generale a membrilor care incalca
prevederile legale sau ale prezentului statut;

i) Sarenunte la calitatea de membru al Asociatiei sau sa se retraga din Asociatie.

Art.12. Membrii asociatiei au urmatoarele obligatii:
a) Sa participe la activitatea Asociatiei in vederea realizirii obiectivelor propuse;
b) Sa respecte prevederile statutului si hotararile Adunarii Generale a membrilor;
¢) Sa informeze Asociatia asupra tuturor problemelor de importanta deosebita din
cadrul domeniului de activitate;
d) Sa nu faca declaratii publice care contravin hotararilor Asociatiei, care aduc atingere

intereselor generale ale acesteia;
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e) Sa nu aduca prejudicii de ordin moral sau material Asociatiei;

f) Sa nu trateze in mod necorespunzitor intelegerile, conventiile legate de scopul
Asociatiei;

g) Sa contribuie la realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei prin sprijin financiar,
material, moral si activitati voluntare in cadrul programelor/proiectelor
initiate/derulate de Asociatie;

h) Sa fie un exemplu de conduita morala, profesionala si sociala;

i) Sa achite cotizatia stabilita de Adunarea Generald a membrilor Asociatiei.

Art. 13

(1) Suspendarea membrilor asociati. Membrii asociati pot fi suspendati pe o perioada

determinatd in urmatoarele cazuri:

a)

b)

c)

Incapacitate. In cazul in care un membru se afld in incapacitatea de a-si indeplini
atributiile sau obligatiile in cadrul Asociatiei si nu doreste sa delege un alt membru,
Consiliul Director poate decide suspendarea acestuia pana la incetarea incapacitatii.
Misuri preventivi. In cazul propunerii de excludere sau de incetare de drept a calititii
de membru, Consiliul Director poate decide suspendarea unui membru pana la sedinta
Adunarii Generale extraordinare, care trebuie convocata in termen de 30 de zile.

in cazul in care a fost pusd in miscare actiunea penald impotriva unuia dintre membrii
Asociatiei pentru savarsirea unor infractiuni economice si impotriva patrimoniului
precum ingelaciune, abuz de incredere, delapidare, gestiune frauduloasa, furt,
infractiuni de fals, infractiuni contra vietii si integritatii persoanelor savarsite cu
intentie sau infractiuni savarsite contra autoritatilor si statului de drept. Suspendarea
in acest caz se produce de drept, nemaifiind necesara intrunirea Adunarii Generale iar
aceastd suspendare dureaza pana la ramanerea definitiva a hotararii de condamnare
sau dupi caz pani la achitarea asociatului. In cazul in care asociatului i se constati
nevinovatia, acesta este repus in drepturile pe care le avea anterior in cadrul Asociatiei
si orice alte impedimente sau decaderi din drepturi rezultate din suspendarea mai sus

enuntata, inceteaza de a mai produce efecte.

Membrii asociati nu-si pot exercita drepturile pe durata suspendarii calitatii de membru, dar

raman tinuti de obligatiile care decurg din calitatea de membru.

(2) Pierderea calitatii de membru. Membrii Asociatiei pierd aceasta calitate in urmatoarele

cazuri:

a) Renuntare benevold. Renuntarea benevola trebuie precedatd de o scrisoare cétre
Presedintele Asociatiei depusa inainte cu cel putin 15 zile de la data incetarii calitatii

de membru;
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b) Excludere. Un membru poate fi exclus din Asociatie daca nu-si indeplineste
obligatiile de membru previzute in Statutul Asociatiei sau nu respecta prevederile si
regulamentele de functionare ale Asociatiei adoptate de catre Adunarea Generala a
membrilor si Consiliul Director;

¢) Incompatibilitate. In cazul aparitiei unui caz de incompatibilitate prin raportare la
scopul si obiectivele asociatiei aceasta poate fi notificatd de membrul in cauza, caz in
care calitatea de membru inceteaza de drept, sau poate fi sesizatd de oricare dintre
membri asociati, caz in care Adunarea Generald extraordinara decide in termen de 30
de zile asupra retragerii calitdtii de membru;

d) In cazul in care asociatului i se constati vinovitia pentru sivarsirea vreunei
infractiuni in tara sau in strainatate pentru savarsirea acelorasi fapte penale care atrag
si sanctiunea suspendarii calitatii de membru si este condamnat definitiv, acesta va fi
exclus de drept din Asociatie urmand ca toate drepturile si obligatiile fata de asociatie
sa inceteze pentru viitor;

e) Incetarea existentei persoanei fizice.

Art.14. Membrii care au pierdut aceastid calitate o pot redobandi cu aprobarea Adunarii

Generale a membrilor cu drept de vot, obtinuta dupa cel putin 6 luni de la excludere.

Art.15. Membrii care se retrag sau sunt exclusi din asociatie nu au niciun drept asupra
patrimoniului Asociatiei, ei ramanand obligati sa achite cotizatiile pe tot timpul cat au fost

asociati.

Art.16. Retragerea benevold sau excluderea din Asociatie este aprobatd de Adunarea

Generald, in baza propunerii ficute de cdtre un membru al Consiliului Director.

Art.17. Membrii de onoare

(1) Titlul de membru de onoare se confera:
- persoanelor fizice sau juridice care prin activitatea lor sprijind in mod substantial
asociatia in realizarea obiectivelor acesteia, contribuind din punct de vedere financiar,
moral sau functional la realizarea scopului Asociatiei ,ABSOLVENTII DE SCOLI
EXTERNE”;
- personalitatilor marcante ale vietii stiintifice, sportive sau culturale care s-au
evidentiat, cu deosebire, in domeniile de interes ale Asociatiei ,ABSOLVENTII DE
SCOLI EXTERNE”, si care, prin activitatea lor, sprijind asociatia in realizarea

obiectivelor acesteia.
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(2) Titlul de membru de onoare reprezinta un semn de apreciere pentru contributiile si
serviciile aduse Asociatiei. Votul membrilor onorifici este consultativ.
(3) Titlul de membru de onoare se acorda de catre Consiliul Director si se accepta de catre cel
numit. Membrii de onoare nu pot transmite nimanui calitatea de membru de onoare.
(4) Membrii de onoare ai Asociatiei au urmatoarele drepturi:
(a) Sa propuna programe si actiuni prin care sa realizeze scopul Asociatiei;
(b) Sa participe la programele si actiunile organizate de Asociatie;
(c) Sa reprezinte Asociatia, cu acordul Consiliului Director, in reuniuni interne si
internationale pe teme legate de sfera de activitate a Asociatiei;
(d) Sa faca parte din juriile pentru decernarea premiilor Asociatiei si din comisiile
pentru alocarea burselor Asociatiei;
(e) Sa participe la lucrarile Adunarii Generale a membrilor cu drept de vot si ale

Consiliului Director.

Capitolul IV - CONDUCEREA SI CONTROLUL ASOCIATIEI

Art.18 Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt:

a) Adunarea Generala a membrilor;
b) Consiliul Director;
c) Presedintele;

d) Cenzorul.

Sectiunea I - Adunarea Generala a membrilor

Art.19 Adunarea Generala a membrilor este organul suprem de conducere al Asociatiei si se

compune din totalitatea membrilor cu drept de vot ai Asociatiei. Neplata cotizatiei stabilite
duce la pierderea exercitarii dreptului de vot si implicit la excluderea din Adunarea Generala
a membrilor. Calitatea de membru in Adunarea Generald a membrilor si implicit dreptul de
vot se retrag in urma neparticiparii la doua sesiuni ordinare consecutive sau prin hotararea

Adunarii Generale a membrilor.

Art.20 Adunarea Generald a membrilor se intruneste in sesiune ordinara o data pe an, si ori

de cate ori este necesar, In sesiune extraordinara.
Art.21 - (1) Convocarea Adunarii Generale a membrilor, in sesiune ordinara si extraordinara
se face de catre Presedinte sau la cererea a cel putin %2 din numarul membrilor Consiliului

Director, cu cel putin 7 (sapte) zile inainte de data intrunirii.
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(2) In cazuri de urgenti, Adunarea Generali poate fi convocati cu cel putin 3 (trei) zile inainte
de data desfasurarii ei

(3) Convocarea se face prin notificare trimisa prin fax, e-mail sau prin posta.

(4) In hotirarea de convocare a Adunirii Generale a membrilor se comunica data, locul si ora
desfdsurarii, precum si ordinea de zi, cu precizarea problemelor care vor face obiectul

dezbaterilor.

Art.22 (1) Adunarea Generald a membrilor este statutar constituita daca sunt prezenti cel
putin jumatate plus unu din numarul total al membrilor cu drept de vot.

(2) Daca la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de membri cu drept de vot, se
va face o noua convocare pentru o data ce se va situa intre a 3-a si a 10-a zi de la data stabilita
in prima convocare, cand Adunarea Generala se va considera legal constituita cu orice numar
de membri prezenti.

(3) Membrii pot participa la Adunarea Generala a membrilor fie prin prezenta personala, fie

prin intermediul telefonului sau audio/videoconferintei.

Art.23 Hotéararile Adunarii Generale a membrilor luate cu respectarea legii si a statutului sunt
obligatorii pentru toti membrii Asociatiei, chiar daca nu au luat parte la Adunare sau au votat

impotriva.

Art.24 (1) Adunarea Generala a membrilor este condusa de un presedinte de sedinta care
poate fi Presedintele sau de oricare alt membru al Consiliului Director.

(2) Hotararile Adunarii Generale a membrilor cu drept de vot se iau prin vot deschis, cu votul
a cel putin jumatate plus unu din numarul celor prezenti, cu exceptia hotararilor care prevad
modificari ale Statutului, divizarea, fuziunea sau dizolvarea, pentru care se cere votul a 75%
din numarul membrilor.

(3) Asociatul care, intr-o anumita problema supusa Adunarii Generale a membrilor cu drept
de vot, este interesat personal sau prin sot/sotie, ascendentii sai, rudele in linie colaterala sau
afinii sai pana la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot.
Asociatul care incalca aceste dispozitii este raspunzator de daunele cauzate Asociatiei, daca
fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

(4) Lucrarile Adunarii Generale a membrilor cu drept de vot se consemneaza intr-un proces-
verbal care va fi semnat de catre Presedintele Asociatiei sau de cétre inlocuitorul acestuia.

(5) Asociatii absenti iau cunostinta de dezbateri din procesul-verbal al sedintei pastrat la

secretariatul Asociatiei.

Art.25 Adunarea Generala a membrilor are urmétoarele atributii:
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a)

b)

c)

d)
e)

g)
h)

i)
k)
D

Isi desfasoara activitatea prin adoptarea de hotirari, cu votul a jumitate plus unu din
numarul membrilor prezenti la sedinta respectiva, legal reprezentata;

Dezbate si aproba raportul de activitate al Consiliului Director al Asociatiei si bugetul
de venituri si cheltuieli;

Aproba strategia, obiectivele generale si programul de investitii ale Asociatiei pe
perioada pana la urmatoarea sesiune a Adunarii Generale a membrilor cu drept de vot
sau pe perioade mai lungi;

Alege si revoca membrii Consiliului Director;

Hotaraste asupra cotizatiilor si taxelor de inscriere la care vor fi supusi membrii
asociatiei;

Hotaraste cu privire la modificarea patrimoniului;

Hotaraste cu privire la infiintarea de filiale;

Modifica actul constitutiv si statutul asociatiei;

Hotaraste cu privire la fuziunea, divizarea, dizolvarea si lichidarea Asociatiei, alaturi
de votul a 34 din numéarul membrilor Adunarii Generale;

Hotéaréste cu privire la stabilirea destinatiei bunurilor dupa lichidarea Asociatiei;
Aproba insemnele si sigiliile Asociatiei;

Aproba bugetul de venituri si cheltuieli;

m) Aproba sau modifica bilantul contabil si contul de profit si pierderi, dupa analizarea

n)
0)
p)
Q)
r)
s)

rapoartelor Consiliului Director si cenzorului;

Descarca de gestiune Consiliul Director;

Hotaraste cu privire la schimbarea sediului Asociatiei;

Alege si revoca cenzorul, daca este cazul;

Orice alte atributii prevazute in lege sau statut;

Deleaga, in limita propriei vointe, diverse competente catre Consiliul Director si orice

alte atributii prevazute de lege.

Sectiunea II - Consiliul Director

Art.26 (1) In intervalul dintre Adunirile Generale, conducerea activititii Asociatiei este
asigurata de catre Consiliul Director ca organ colectiv de administrare.

(2) Activitatea Consiliului Director este coordonata de Presedintele Asociatiei care este in
acelasi timp si Presedintele Consiliului Director.

(3) Consiliul Director este responsabil pentru administrarea generald a Asociatiei, realizarea
scopurilor si obiectivelor de activitate ale acesteia.

(4) Consiliul Director are urmatoarele atributii:
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a) Isi desfigoari activitatea prin adoptarea de hotirari, cu votul a jumitate plus unu
din numarul membrilor Consiliului Director prezenti la sedinta respectivd, cu
respectarea cvorumului (minim 1/2);

b) Asigura conducerea Asociatiei in intervalul dintre Adunarile Generale, urmareste
ducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii Generale a membrilor cu drept de vot;

¢) Administreaza si gestioneaza patrimoniul Asociatiei si ia decizii in vederea
gospodaririi fondurilor;

d) Hotaraste cu privire la incheierea de acte juridice, in numele si pe seama Asociatiei;
e) Asigura realizarea drepturilor si urmareste respectarea obligatiilor de catre membrii
asociati;

f) Analizeaza proiectul bugetului de venituri si cheltuieli, bilantul financiar - contabil;,
g) Supune anual aprobarii Adunarii Generale a membrilor cu drept de vot, in cel mult
trei luni de la data incheierii exercitiului economico - financiar, raportul cu privire la
activitatea Asociatiei, bilantul contabil si contul de profit si pierderi pe anul precedent,
precum si proiectul de program si proiectul de buget al Asociatiei pe anul urmator;

h) Aproba organigrama si strategia de personal ale Asociatiei;

i) Elaboreaza si aproba regulamente interne de organizare si functionare;

j) Decide primirea si excluderea de membri;

k) Aproba desemnarea si revocarea sefilor de filiale si reprezentante;

1) Indeplineste oricare alte atributii previzute in lege sau in statut;

m) Defineste elementele de strategie ale Asociatiei;

n) Promoveaza imaginea publicd a Asociatiei.

Art.27 (1) Consiliul Director are in componenta sa initiala 3 (trei) membri cu urmatoarele

functii:

a) Presedinte: Gusa Andrei-Cosmin
b) Vicepresedinte: BERNHARDT IOHANNA-ERNA
¢) Secretar General: MALCICA TEODOR

(2) Numarul membrilor Consiliului Director poate fi modificat de catre Adunarea Generala a

membrilor. Consiliul Director nu poate avea in componenta sa mai putin de trei membri si
mai mult de cincisprezece membri.

(3) Membrii Consiliului Director au mandat pentru o perioada de 4 (patru) ani de la data
infiintarii Asociatiei.

(4) La expirarea mandatului Consiliului Director, Adunarea Generala a membrilor va desemna
un alt Consiliu. Membrii Consiliului Director au posibilitatea de a ramane in functie pentru un

nou mandat, daca Adunarea Generala a membrilor isi da acordul.
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(5) Incepand cu al doilea mandat, membrii Consiliului Director vor fi numiti pentru o perioada
de 4 (patru) ani de Adunarea Generala a membrilor.

(6) In cazuri motivate, un membru al Consiliului Director poate fi revocat din functie de citre
Adunarea Generald a membrilor, inainte de expirarea mandatului. In cazul in care un membru
al Consiliului Director intentioneaza sa se retragd, acesta are obligatia de a notifica in scris
intentia sa, cu un preaviz de 30 (treizeci) de zile calendaristice, retragerea sa operand la data
implinirii termenului de preaviz.

(7) In caz de descompletare, functiile rimase libere se completeazi prin numirea de citre
Adunarea Generald a membrilor a unui nou membru, cu intrunirea votului majoritatii simple
din numarul membrilor.

(8) Completarea functiilor ramase libere se face in cel mult 30 (treizeci) de zile de la

descompletare.

Art.28 (1) Consiliul Director se intruneste in sedinte semestriale sau ori de cate ori nevoile
Asociatiei o impun, fie prin prezenta personald, fie prin intermediul telefonului sau
audio/videoconferintei.

(2) Convocarea Consiliului Director se face de catre Presedinte, iar in lipsa acestuia de
inlocuitorul sdu, cu cel putin 3 (trei) zile inainte de data fixatd. Convocarea se face prin
notificare transmisa prin e-mail, fax sau prin posta, fiecarui membru al Consiliului Director.
(3) Sedintele Consiliului Director sunt statutare in prezenta a cel putin jumatate din membri
sau, daca nu se obtine acest cvorum minim, membrii cu drept de vot ai Consiliului Director
care nu pot participa la o sedinta isi vor trimite votul si comentariile lor asupra problemelor
aflate pe ordinea de zi a sedintei prin postd, posta electronica sau fax.

(4) Consiliul Director adopta hotarari prin vot deschis. Hotararile Consiliului Director se
adoptd cu majoritatea voturilor membrilor sdi prezenti (jumatate plus unu), luand in
considerare, daci este cazul, si voturile exprimate in termen, prin corespondenti. In acest caz,
dacd numarul celor care voteaza "pentru" este egal cu numarul celor care voteaza "impotriva",
se va relua votul in maximum zece zile. Daca si in acest caz numarul celor care voteaza "pentru"
este egal cu numarul celor care voteaza "impotriva", presedintele are putere de a decide.

(5) La sedintele Consiliului Director pot participa, fara drept de vot, membrii cotizanti si
membrii de onoare ai Asociatiei, cenzorul, daca este cazul, si alte persoane stabilite de
Consiliul Director.

(6) Deliberdrile si hotdrarile Consiliului Director se consemneaza in procese-verbale incheiate

cu ocazia fiecdrei sedinte.

Art.29 Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive,
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inclusiv persoane care sunt striine de Asociatie, pentru a incheia acte juridice in numele si pe

seama Asociatiei sau orice alte atributii prevazute in lege sau statut.

Sectiunea III - Presedintele Asociatiei

Art.30 (1) Presedintele Consiliului Director este si Presedintele Asociatiei. Presedintele
reprezinta de drept Asociatia in toate actele cu caracter civil, fata de autoritti si in justitie.
(2) Presedintele Asociatiei are urmatoarele atributii:

a) Asigura conducerea operativa a Asociatiei intre sedintele Consiliului Director;

b) Urmareste si sprijina realizarea programului anual al Asociatiei si a bugetului de

venituri si cheltuieli;

¢) Are votul decisiv in cazul in care voturile "pro" si "contra" ale Consiliului Director

sunt egale;

d) Autorizeaza plati ale Asociatiei;

e) Reprezinta Asociatia in materie juridica si extrajudiciard, semneaza in numele

Asociatiei orice contract/parteneriat, aprobat in prealabil, prin hotarare, de Consiliul

Director si va urmaéri ca Asociatia sa-si indeplineasca obligatiile asumate;

f) Deleaga atributii membrilor Consiliului Director;

g) Conduce lucrarile Adunarii Generale a membrilor cu drept de vot si ale Consiliului

Director;

h) Acordai calitatea de Membru de onoare conform hotérarii Consiliului Director.
(3) Cu aprobarea Consiliului Director, prin hotarare, Presedintele Asociatiei sau, dupa caz,
membrii Consiliului Director delegati de catre acesta, angajeaza Asociatia in raporturile cu
persoanele fizice si juridice romane sau straine si are competenta sa aprobe, cu respectarea
ordinii de drept si a prevederilor prezentului statut, masurile necesare pentru conducerea
operativa a activitatii Asociatiei. Totodata, poate da imputernicire unor terte persoane pe

perioade limitate, cu aprobarea Consiliului Director.

Sectiunea V — Cenzorul

Art. 31 Daca numarul asociatilor este mai mare de 15, numirea unui cenzor este obligatorie.

Acesta poate fi o persoana din afara asociatiei.

Art. 32 Cand numirea cenzorului va fi obligatorie potrivit legii, controlul financiar intern al
Asociatiei va fi asigurat de catre un cenzor, ales de Adunarea Generala a membrilor, la
propunerea Consiliului Director.

(2) Calitatea de Cenzor este incompatibila cu tinerea evidentei financiar contabile a Asociatiei.
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(3) Cenzorul poate renunta la functie, cu un preaviz de 30 de zile, fiind raspunzator pentru
retragerea intempestiva si pentru eventualele neglijente in indeplinirea atributiilor sale.
(4) Atributiile cenzorului sunt urmatoarele:
(a) Verifica activitatea financiar contabila si modul in care este administrat patrimoniul
Asociatiei, precum si ale structurilor patrimoniale ale acesteia;
(b) Intocmeste referate si le prezinti Adunirii Generale;
(c) Poate participa la sedintele Consiliului Director fara drept de vot;
(d) Indeplineste alte atributii stabilite de Adunarea General;
(e) Verifica concordanta cheltuielilor efectuate cu bugetul de venituri si cheltuieli si
programele aprobate;
(f) Prezinta rapoarte Consiliului Director la solicitarea acestuia, anual va prezenta in
fata Adunarii Generale un raport referitor la bilantul si bugetul de venituri si cheltuieli

ale Asociatiei.
Capitolul V - VENITURILE SI CHELTUIELILE ASOCIATIEI

Art.33 Veniturile Asociatiei provin din:
a) Dobanzile rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legale;
b) Donatii, sponsorizari sau legate;
¢) Resurse obtinute din fonduri de finantare private si publice;
d) Veniturile realizate din actiuni ocazionale precum: evenimente de strangere de
fonduri cu taxa de participare, serbari, tombole, conferinte, utilizate in scop social sau
profesional, potrivit statutului;
e) Finantari din fonduri si programe europene sau orice alte fonduri;
f) Resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;
g) Cotizatii si taxe de inscriere ale membrilor;

h) Alte venituri prevazute de lege.

Art.34. Principalele cheltuieli ale Asociatiei sunt:
a) Cheltuieli pentru realizarea programelor si obiectivelor asociatiei;
b) Procurari de echipamente necesare pentru derularea activitatii asociatiei;
¢) Procurari de rechizite, imprimate de birou si consumabile si alte bunuri si servicii
necesare realizarii scopurilor asociatiei;
d) Chirii, dobanzi, taxe, impozite, comisioane bancare;
e) Utilitati: Apa, canal, salubritate, energie electrica, termica, gaze naturale;
f) Cazare, masa si transport, daca sunt in interesul realizarii programelor si obiectivelor

asociatiei;

Pagina 13 din 16



g) Alte cheltuieli, conform actelor normative in vigoare.

Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri cheltuieli si se aproba,

prin hotarare, de Consiliul Director.

Art.35 Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31

decembrie ale fiecarui an.
Capitolul VI — DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art.36 Asociatia se va dizolva:
(1) De drept prin:
a) imposibilitatea realizarii scopurilor pentru care a fost constituitd, daca in termen de
3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
(2) Prin hotarare judecatoreasca, la cererea oricarei persoane interesate, atunci cand:
a) scopurile sau activitatea Asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii publice;
b) realizarea scopurilor este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c¢) urmareste alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
d) a devenit insolvabila;
e) Dacd Adunarea Generala hotaraste dizolvarea Asociatiei si membrii Consiliului
Director
voteaza In unanimitate dizolvarea, in termen de 15 zile lucratoare de la data sedintei de
dizolvare, procesul-verbal, in forma autenticd sau redactat de catre avocat, se depune
la Judecitoria 1n a cdrei raza teritoriald 1si are sediul Asociatia, pentru a fi inscris in
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.
(3) In situatia imposibilititii constituirii Consiliului Director in conformitate cu statutul
Asociatiei, daca aceasta situatie dureazd mai mult de un an de la data la care, potrivit
statutului, Consiliul Director trebuia constituit.

(4) In alte situatii previzute de lege.

Art. 37 (1) In cazul dizolvirii Asociatiei, lichidatorii se numesc de instanta judeciitoreasci.
(2) O dati cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului Director inceteaza.

(3) Lichidatorii, la intrarea in functie efectueaza inventarul si incheie un bilant care sa constate
situatia exacta a activului si pasivului.

(4) Ei sunt obligati sa primeasca si sd pastreze registrele si orice alte acte ale Asociatiei si sa
tind un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora.

(5) Lichidatorii 1si indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor
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Art.38 (1) Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, de a incasa
creantele, de a plati creditorii, iar daca numerarul nu este suficient, de a transforma si restul
activului in bani, procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

(2) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate

in curs de derulare.

Art. 39 (1) In cazul dizolvirii Asociatiei, bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot
transmite citre persoane fizice.

(2) Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public
cu scop identic sau asemanator, prin vanzare sau donatie, conform prevederilor articolului 60
din OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare.
(3) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa transmita
in conditiile alineatului (2), ele se atribuie de instanta competenta unei persoane juridice cu
scop identic sau aseménator.

(4) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare,

daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 40 Lichidatorii incheie operatiunile si remit celor in drept contul gestiunii numai dupa

expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii asociatiei.

Art.41 Dupa incheierea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa
depuna bilantul, registrul jurnal si un memorandum, sa declare operatiunile de lichidare la
Registrul Asociatiilor si Fundatiilor al Judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are

sediul Asociatia si sd indeplineasca toate procedurile de publicare si radiere din acest registru.

Art.42 Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici
o contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea
Judecitoriei, vor remite celor in drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu

toate registrele si actele Asociatiei si ale lichidarii, dupa aceasta fiind considerati descarcati.

Art.43. (1) Asociatia inceteaza a avea fiinta la data radierii din Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor.
(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atesta

descarcarea acestora de obligatiile asumate.

Capitolul VII - DISPOZITII FINALE
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Art.44 In situatia recunoagterii utilitatii publice a Asociatiei, se vor aplica stipulatiile
prevdzute de lege.

Art.45 Asociatia are stampili si insemne proprii.

Art. 46 In conformitate cu prevederile art. 6 alin. 2 lit. h din OG 26 /2000 cu privire la asociatii
si fundatii, se imputerniceste dl. Gusé Andrei-Cosmin si desfigoare procedura de dobéndire
a personalitdtii juridice. Acesta va putea, la randul sdu, sd mandateze unul sau mai multi
avocati pentru efectuarea operatiunilor de inregistrare, in baza contractului de asistenti
juridici incheiat conform Legii nr. 51/1995,

Art.47 Orice prevedere din Statut contrari dispozitiilor legale este nuli de drept.

Prevederile prezentului statut intri in vigoare din momentul semnirii lui de citre membrii

fondatori.
Asociatia constituiti in baza prezentului statut va fi inregistratd, potrivit legii, in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor aflat la grefa Judecitoriei in a cirei circumscriptie teritorialj isi are

sediul.

Prezentul Statut se completeazi cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26 /2000 cu privire

la asociatii gi fundatii, cu modificirile si completirile ulterioare.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul statut in 3 (trei) exemplare, toate originale, fiecare cu
fortd juridici egald, astiizi, 17.11.2023.

Membrii fondatori:
SEMNATURILE FONDATORILOR:

Guséd Andrei-Cosmin MALCICA TEODOR BERNHARDT IOHANNA-ERNA
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