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STATUTUL ASOCIAȚIEI „ABSOLVENȚII DE ȘCOLI EXTERNE” 

 

Capitolul I – Dispoziții Generale 

 

Art. 1 Asociația „ABSOLVENȚII DE ȘCOLI EXTERNE” și Beneficiarii reali.  

1.1. Asociația „ABSOLVENȚII DE ȘCOLI EXTERNE” este formată de următorii membrii 

fondatori, care își exprimă în mod neviciat dorința de a se asocia în vederea constituirii 

acesteia, respectiv:  

1. GUȘĂ ANDREI-COSMIN, având CNP 1970630125783, posesor al CI Nr. 307187, Seria 

CJ, domiciliat în județul Cluj, municipiul Cluj Napoca, Aleea Slatina nr. 2, ap. 22, 

născut la data de 30.06.1997, având cetățenia română;  

2. MĂLCICĂ TEODOR, având CNP 1960410460051, posesor al CI Nr. 258742, Seria RZ, 

domiciliat în municipiul București, str. Locotenent Petre Linteș nr. 11, sector 5, născut 

la data de 10.04.1991, având cetățenia română; 

3. BERNHARDT IOHANNA-ERNA, având CNP 2911112410027, posesoare al CI Nr. 

218176, Seria RZ, domiciliată în Dorobanți nr. 102-110, bl. 2, sc. B, etaj 1, ap. 32, sector 

1, născută la data de 11.11.1991, având cetățenia română; 

1.2. Membrii fondatori anterior menționați au calitatea de beneficiari reali ai Asociației, în 

sensul prevederilor art. 7 alin. 2 lit. d din OG nr. 26/2000 cu privire la asociații si fundații, cu 

modificările și completările ulterioare.  

Art. 2 Denumirea 

2.1. Denumirea asociației este „ABSOLVENȚII DE ȘCOLI EXTERNE”.  

2.2. În cuprinsul prezentului înscris asociația „ABSOLVENȚII DE ȘCOLI EXTERNE” este 

denumită generic „Asociație” sau „Asociația”.  

 

Art. 3 Forma juridică 

În conformitate cu Ordonanța Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații 

aprobată prin Legea nr. 246/2005, cu modificările și completările ulterioare Asociația este 

persoană juridică de drept privat, fără scop patrimonial.  

 

Art.4 Sediul asociației 

Sediul Asociației este în România, mun. București, Str. Mircea Zorileanu, nr. 70, camera 1, 

parter, Sector 1, acesta putând fi schimbat, în condițiile legii, de Adunarea generală sau de 

Consiliul Director. 

 

Art.5 Durata  
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Asociația „ABSOLVENȚII DE ȘCOLI EXTERNE” va funcționa pe durată nelimitată 

(nedeterminată).  

 

Art.6 Scop, obiective, misiune și viziune  

6.1. Scopul Asociației este Absolvenții de Școli Externe este crearea unei platforme de 

interacțiune și comunicare destinată cetățenilor români care posedă experiență dobândită în 

instituții de învățământ occidentale, respectiv care sunt călăuziți de principiul meritocrației, 

de respectul pentru libertățile fundamentale și de considerația pentru tradiție și valori perene, 

în scopul stabilirii unei relații de relaționare direcționată în interesul unui viitor mai 

democratic și mai prosper al României. 

 

6.2. Asociația are ca obiective:  

a) Efectuarea de cercetări și analize;  

b) Educarea cetățenilor; 

c) Organizarea de conferințe, dezbateri publice, seminarii, școli de vară, expoziții, 

campanii, workshop-uri, simpozioane, programe de administrație publică, programe 

europene, programe organizate în parteneriat cu organisme internaționale, programe 

finanțate din fonduri Europene;  

d) Efectuarea de sondaje,  

e) Monitorizarea procesului de elaborare și implementare a politicilor publice,  

f) Efectuarea de instruiri a persoanelor fizice;  

g) Informarea cetățenilor privind probleme de interes public,  

h) Organizarea de întâlniri între cetățeni și reprezentați ai autorităților publice;  

i) Organizarea de dezbateri și sondaje de opinie pe probleme cu impact asupra 

cunoașterii deciziilor la nivel central și local;  

j) Dezvoltarea de programe în regim de parteneriat cu autoritățile publice;  

k) Încurajarea politicilor de voluntariat; 

l) Stabilirea de relații de colaborare cu alte organizații similare din țară și străinătate;  

m)  Colaborarea cu organismele publice, precum și cu persoane fizice și juridice române 

sau străine care sunt interesate și pot să ofere sprijin în vederea implementării 

scopului propus;  

n) Derularea de expoziții publice, acțiuni de publicitate, conferințe de presă;  

o) Acordarea de donații și burse către persoane fizice sau juridice;  

6.3. Viziunea asociației Absolvenții de Școli Externe presupune o societate românească bazată 

pe meritocrație și pe respectarea libertăților fundamentale, în cadrul căreia expertiza, 
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inteligența și respectul decidenților pentru tradiție și valori perene să călăuzească România 

înspre bunăstare. 

 

6.5. Schimbarea scopului și obiectivelor Asociației se face numai de către Consiliului Director.  

 

Art.7 Patrimoniul asociației. Taxe și cotizații 

7.1. Patrimoniul inițial al asociației se va compune din aport în numerar în sumă de 200 lei, 

reprezentând aportul membrilor fondatori.  

7.2. Resursele patrimoniale ale Asociației vor fi în continuare formate din patrimoniul inițial 

reprezentat de contribuția membrilor fondatori, din taxe și cotizații achitate de către membri 

în mod regulat, din resurse atrase prin acțiuni proprii, din sponsorizări și donații, din subvenții 

obținute conform Ordonanței Guvernului nr. 26/2000 sau altor reglementări legale actuale 

sau ulterioare prezentului statut și din orice alte resurse legal obținute, conform legislației 

României și a regulamentelor Asociației. 

7.3. Taxe și cotizații. Fiecare membru al Asociației are obligația să achite anual o taxă 

denumită cotizație anuală de membru asociație, în valoare de 200 lei. Cuantumul cotizației 

anuale se poate modifica la propunerea Consiliului director, prin hotărârea Adunării generale. 

Taxele se vor percepe pe bază de chitanță. 

7.4. Resursele patrimoniale vor fi alocate și folosite exclusiv pentru îndeplinirea scopului și 

obiectivelor Asociației conform strategiei decise de către Consiliul director, în conformitate cu 

legislația română în materie.  

 

Art. 8 Filiale  

Asociația își poate constitui filiale, cu structuri teritoriale în baza hotărârii Adunării Generale, 

prin care li se alocă un patrimoniu. Filiala este condusă de un consiliu director, alcătuit din cel 

puțin 3 membri. 

Filiala este entitate juridică, putând încheia, în nume propriu, acte juridice de administrare și 

de conservare în condițiile stabilite de Consiliul Director prin actul constitutiv al ei și pot 

încheia acte juridice de dispoziție, în numele și pe seama Asociației, numai pe baza hotărârii 

prealabile a Consiliului Director al Asociației. 

 

Capitolul II. Membrii asociației  

 

Art. 9 (1) Pot deveni membri ai Asociației persoane fizice, cetățeni români și străini, fără nicio 

discriminare bazată pe criterii de rasă, sex, etnie, origine socială sau religioasă, persoane 

juridice, unități științifice, asociații private sau organizații nonguvernamentale care își asumă 
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principiile Asociației și care doresc să slujească scopurile pentru care a fost înființată Asociația, 

cu respectarea prevederilor statutului și a hotărârilor organelor de conducere. 

(2) Solicitarea de admitere în Asociație se depune în scris sau se trimite în original la sediul 

acesteia, iar Consiliul Director se va pronunța în legătură cu aceasta în termen de 15 zile de la 

data depunerii. 

 

Art.10. Membrii Asociației se împart în: 

a) Membri fondatori - sunt persoanele fizice care au aderat la acest statut, la data 

înființării Asociației. Membrii fondatori sunt membri cu drepturi depline și au drept 

de vot deplin. 

b) Membri cotizanți (asociați) - sunt membrii cu drepturi depline, care au aderat 

la Asociație după momentul înființării acesteia și care beneficiază de drepturi și sunt 

ținuți de obligațiile prevăzute în prezentul statut. 

c) Membri de onoare. 

 

Art.11. Membrii Asociației au următoarele drepturi: 

a) Să aleagă și să fie aleși în organele de conducere ale Asociației; 

b) Să facă propuneri legate de organizarea și activitatea Asociației; 

c) Să participe la dezbateri, la întocmirea documentelor și materialelor de pe ordinea 

de zi a Adunării Generale a membrilor; 

d) Să-și exprime punctul de vedere cu privire la măsurile ce urmează a fi luate și 

documentele supuse dezbaterii; 

e) Să solicite motivat includerea unor probleme pe ordinea de zi a Adunării Generale 

a membrilor cu drept de vot; 

f) Să aibă acces la toate informațiile ce privesc activitatea Asociației; 

g) Să participe și să beneficieze de acțiunile și programele Asociației; 

h) Să atace în justiție hotărârile Adunării Generale a membrilor care încalcă 

prevederile legale sau ale prezentului statut; 

i) Să renunțe la calitatea de membru al Asociației sau să se retragă din Asociație. 

Art.12. Membrii asociației au următoarele obligații: 

a) Să participe la activitatea Asociației în vederea realizării obiectivelor propuse; 

b) Să respecte prevederile statutului și hotărârile Adunării Generale a membrilor; 

c) Să informeze Asociația asupra tuturor problemelor de importanță deosebită din 

cadrul domeniului de activitate; 

d) Să nu facă declarații publice care contravin hotărârilor Asociației, care aduc atingere 

intereselor generale ale acesteia; 
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e) Să nu aducă prejudicii de ordin moral sau material Asociației; 

f) Să nu trateze în mod necorespunzător înțelegerile, convențiile legate de scopul 

Asociației; 

g) Să contribuie la realizarea scopului și obiectivelor Asociației prin sprijin financiar, 

material, moral și activități voluntare în cadrul programelor/proiectelor 

inițiate/derulate de Asociație; 

h) Să fie un exemplu de conduită morală, profesională și socială; 

i) Să achite cotizația stabilită de Adunarea Generală a membrilor Asociației. 

 

Art. 13  

(1) Suspendarea membrilor asociați. Membrii asociați pot fi suspendați pe o perioadă 

determinată în următoarele cazuri: 

a) Incapacitate. În cazul în care un membru se află în incapacitatea de a-și îndeplini 

atribuțiile sau obligațiile în cadrul Asociației și nu dorește să delege un alt membru, 

Consiliul Director poate decide suspendarea acestuia până la încetarea incapacității. 

b) Măsură preventivă. În cazul propunerii de excludere sau de încetare de drept a calității 

de membru, Consiliul Director poate decide suspendarea unui membru până la ședința 

Adunării Generale extraordinare, care trebuie convocată în termen de 30 de zile. 

c) în cazul în care a fost pusă în mișcare acțiunea penală împotriva unuia dintre membrii 

Asociației pentru săvârșirea unor infracțiuni economice și împotriva patrimoniului 

precum înșelăciune, abuz de încredere, delapidare, gestiune frauduloasă, furt, 

infracțiuni de fals, infracțiuni contra vieții și integrității persoanelor săvârșite cu 

intenție sau infracțiuni săvârșite contra autorităților și statului de drept. Suspendarea 

în acest caz se produce de drept, nemaifiind necesară întrunirea Adunării Generale iar 

această suspendare durează până la rămânerea definitivă a hotărârii de condamnare 

sau după caz până la achitarea asociatului. În cazul în care asociatului i se constată 

nevinovăția, acesta este repus în drepturile pe care le avea anterior în cadrul Asociației 

și orice alte impedimente sau decăderi din drepturi rezultate din suspendarea mai sus 

enunțată, încetează de a mai produce efecte. 

Membrii asociați nu-și pot exercita drepturile pe durata suspendării calității de membru, dar 

rămân ținuți de obligațiile care decurg din calitatea de membru. 

(2) Pierderea calității de membru. Membrii Asociației pierd această calitate în următoarele 

cazuri: 

a) Renunțare benevolă. Renunțarea benevolă trebuie precedată de o scrisoare către 

Președintele Asociației depusă înainte cu cel puțin 15 zile de la data încetării calității 

de membru; 
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b) Excludere. Un membru poate fi exclus din Asociație dacă nu-și îndeplinește 

obligațiile de membru prevăzute în Statutul Asociației sau nu respectă prevederile și 

regulamentele de funcționare ale Asociației adoptate de către Adunarea Generală a 

membrilor și Consiliul Director; 

c) Incompatibilitate. În cazul apariției unui caz de incompatibilitate prin raportare la 

scopul și obiectivele asociației aceasta poate fi notificată de membrul în cauză, caz în 

care calitatea de membru încetează de drept, sau poate fi sesizată de oricare dintre 

membri asociați, caz în care Adunarea Generală extraordinară decide în termen de 30 

de zile asupra retragerii calității de membru; 

d) În cazul în care asociatului i se constată vinovăția pentru săvârșirea vreunei 

infracțiuni în țară sau în străinătate pentru săvârșirea acelorași fapte penale care atrag 

și sancțiunea suspendării calității de membru și este condamnat definitiv, acesta va fi 

exclus de drept din Asociație urmând ca toate drepturile și obligațiile față de asociație 

să înceteze pentru viitor; 

e) Încetarea existenței persoanei fizice. 

 

Art.14. Membrii care au pierdut această calitate o pot redobândi cu aprobarea Adunării 

Generale a membrilor cu drept de vot, obținută după cel puțin 6 luni de la excludere. 

 

Art.15. Membrii care se retrag sau sunt excluși din asociație nu au niciun drept asupra 

patrimoniului Asociației, ei rămânând obligați să achite cotizațiile pe tot timpul cât au fost 

asociați. 

 

Art.16. Retragerea benevolă sau excluderea din Asociație este aprobată de Adunarea 

Generală, în baza propunerii făcute de către un membru al Consiliului Director. 

 

Art.17. Membrii de onoare 

(1) Titlul de membru de onoare se conferă: 

- persoanelor fizice sau juridice care prin activitatea lor sprijină în mod substanțial 

asociația în realizarea obiectivelor acesteia, contribuind din punct de vedere financiar, 

moral sau funcțional la realizarea scopului Asociației „ABSOLVENȚII DE ȘCOLI 

EXTERNE”; 

- personalităților marcante ale vieții științifice, sportive sau culturale care s-au 

evidențiat, cu deosebire, în domeniile de interes ale Asociației „ABSOLVENȚII DE 

ȘCOLI EXTERNE”, și care, prin activitatea lor, sprijină asociația în realizarea 

obiectivelor acesteia. 



Pagina 7 din 16 
 

(2) Titlul de membru de onoare reprezintă un semn de apreciere pentru contribuțiile și 

serviciile aduse Asociației. Votul membrilor onorifici este consultativ. 

(3) Titlul de membru de onoare se acordă de către Consiliul Director și se acceptă de către cel 

numit. Membrii de onoare nu pot transmite nimănui calitatea de membru de onoare. 

(4) Membrii de onoare ai Asociației au următoarele drepturi: 

(a) Să propună programe și acțiuni prin care să realizeze scopul Asociației; 

(b) Să participe la programele și acțiunile organizate de Asociație; 

(c) Să reprezinte Asociația, cu acordul Consiliului Director, în reuniuni interne și 

internaționale pe teme legate de sfera de activitate a Asociației; 

(d) Să facă parte din juriile pentru decernarea premiilor Asociației și din comisiile 

pentru alocarea burselor Asociației; 

(e) Să participe la lucrările Adunării Generale a membrilor cu drept de vot și ale 

Consiliului Director. 

 

Capitolul IV - CONDUCEREA ȘI CONTROLUL ASOCIAȚIEI 

 

Art.18 Organele de conducere, administrare și control ale Asociației sunt: 

a) Adunarea Generală a membrilor; 

b) Consiliul Director; 

c) Președintele; 

d) Cenzorul. 

Secțiunea I - Adunarea Generală a membrilor 

 

Art.19 Adunarea Generală a membrilor este organul suprem de conducere al Asociației și se 

compune din totalitatea membrilor cu drept de vot ai Asociației. Neplata cotizației stabilite 

duce la pierderea exercitării dreptului de vot și implicit la excluderea din Adunarea Generală 

a membrilor. Calitatea de membru în Adunarea Generală a membrilor și implicit dreptul de 

vot se retrag în urma neparticipării la două sesiuni ordinare consecutive sau prin hotărârea 

Adunării Generale a membrilor. 

 

Art.20 Adunarea Generală a membrilor se întrunește în sesiune ordinară o dată pe an, și ori 

de câte ori este necesar, în sesiune extraordinară. 

 

Art.21 - (1) Convocarea Adunării Generale a membrilor, în sesiune ordinară și extraordinară 

se face de către Președinte sau la cererea a cel puțin ½ din numărul membrilor Consiliului 

Director, cu cel puțin 7 (șapte) zile înainte de data întrunirii. 
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(2) În cazuri de urgență, Adunarea Generală poate fi convocată cu cel puțin 3 (trei) zile înainte 

de data desfășurării ei 

(3) Convocarea se face prin notificare trimisă prin fax, e-mail sau prin poștă. 

(4) În hotărârea de convocare a Adunării Generale a membrilor se comunică data, locul și ora 

desfășurării, precum și ordinea de zi, cu precizarea problemelor care vor face obiectul 

dezbaterilor. 

 

Art.22 (1) Adunarea Generală a membrilor este statutar constituită dacă sunt prezenți cel 

puțin jumătate plus unu din numărul total al membrilor cu drept de vot. 

(2) Dacă la prima convocare nu se întrunește numărul statutar de membri cu drept de vot, se 

va face o nouă convocare pentru o dată ce se va situa între a 3-a și a 10-a zi de la data stabilită 

în prima convocare, când Adunarea Generală se va considera legal constituită cu orice număr 

de membri prezenți. 

(3) Membrii pot participa la Adunarea Generală a membrilor fie prin prezența personală, fie 

prin intermediul telefonului sau audio/videoconferinței. 

 

Art.23 Hotărârile Adunării Generale a membrilor luate cu respectarea legii și a statutului sunt 

obligatorii pentru toți membrii Asociației, chiar dacă nu au luat parte la Adunare sau au votat 

împotrivă. 

 

Art.24 (1) Adunarea Generală a membrilor este condusă de un președinte de ședință care 

poate fi Președintele sau de oricare alt membru al Consiliului Director. 

(2) Hotărârile Adunării Generale a membrilor cu drept de vot se iau prin vot deschis, cu votul 

a cel puțin jumătate plus unu din numărul celor prezenți, cu excepția hotărârilor care prevăd 

modificări ale Statutului, divizarea, fuziunea sau dizolvarea, pentru care se cere votul a 75% 

din numărul membrilor. 

(3) Asociatul care, într-o anumită problemă supusă Adunării Generale a membrilor cu drept 

de vot, este interesat personal sau prin soț/soție, ascendenții săi, rudele în linie colaterală sau 

afinii săi până la gradul al patrulea inclusiv, nu va putea lua parte la deliberare și nici la vot. 

Asociatul care încalcă aceste dispoziții este răspunzător de daunele cauzate Asociației, dacă 

fără votul său nu s-ar fi putut obține majoritatea cerută. 

(4) Lucrările Adunării Generale a membrilor cu drept de vot se consemnează într-un proces-

verbal care va fi semnat de către Președintele Asociației sau de către înlocuitorul acestuia. 

(5) Asociații absenți iau cunoștință de dezbateri din procesul-verbal al ședinței păstrat la 

secretariatul Asociației.  

 

Art.25 Adunarea Generală a membrilor are următoarele atribuții:  
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a) Își desfășoară activitatea prin adoptarea de hotărâri, cu votul a jumătate plus unu din 

numărul membrilor prezenți la ședința respectivă, legal reprezentată; 

b)  Dezbate și aprobă raportul de activitate al Consiliului Director al Asociației și bugetul 

de venituri și cheltuieli; 

c) Aprobă strategia, obiectivele generale și programul de investiții ale Asociației pe 

perioada până la următoarea sesiune a Adunării Generale a membrilor cu drept de vot 

sau pe perioade mai lungi; 

d) Alege și revocă membrii Consiliului Director; 

e) Hotărăște asupra cotizațiilor și taxelor de înscriere la care vor fi supuși membrii 

asociației; 

f) Hotărăște cu privire la modificarea patrimoniului; 

g) Hotărăște cu privire la înființarea de filiale; 

h) Modifică actul constitutiv și statutul asociației; 

i) Hotărăște cu privire la fuziunea, divizarea, dizolvarea și lichidarea Asociației, alături 

de votul a ¾ din numărul membrilor Adunării Generale; 

j) Hotărăște cu privire la stabilirea destinației bunurilor după lichidarea Asociației; 

k) Aprobă însemnele și sigiliile Asociației; 

l) Aprobă bugetul de venituri și cheltuieli; 

m) Aprobă sau modifică bilanțul contabil și contul de profit și pierderi, după analizarea 

rapoartelor Consiliului Director și cenzorului; 

n) Descarcă de gestiune Consiliul Director; 

o) Hotărăște cu privire la schimbarea sediului Asociației; 

p) Alege și revocă cenzorul, daca este cazul; 

q) Orice alte atribuții prevăzute în lege sau statut; 

r) Deleagă, în limita propriei voințe, diverse competențe către Consiliul Director și orice 

s) alte atribuții prevăzute de lege. 

 

Secțiunea II - Consiliul Director 

Art.26 (1) În intervalul dintre Adunările Generale, conducerea activității Asociației este 

asigurată de către Consiliul Director ca organ colectiv de administrare. 

(2) Activitatea Consiliului Director este coordonată de Președintele Asociației care este în 

același timp și Președintele Consiliului Director. 

(3) Consiliul Director este responsabil pentru administrarea generală a Asociației, realizarea 

scopurilor și obiectivelor de activitate ale acesteia. 

(4) Consiliul Director are următoarele atribuții: 
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a) Își desfășoară activitatea prin adoptarea de hotărâri, cu votul a jumătate plus unu 

din numărul membrilor Consiliului Director prezenți la ședința respectivă, cu 

respectarea cvorumului (minim 1/2); 

b) Asigură conducerea Asociației în intervalul dintre Adunările Generale, urmărește 

ducerea la îndeplinire a hotărârilor Adunării Generale a membrilor cu drept de vot; 

c) Administrează și gestionează patrimoniul Asociației și ia decizii în vederea 

gospodăririi fondurilor; 

d) Hotărăște cu privire la încheierea de acte juridice, în numele și pe seama Asociației; 

e) Asigură realizarea drepturilor și urmărește respectarea obligațiilor de către membrii 

asociați; 

f) Analizează proiectul bugetului de venituri și cheltuieli, bilanțul financiar - contabil;, 

g) Supune anual aprobării Adunării Generale a membrilor cu drept de vot, în cel mult 

trei luni de la data încheierii exercițiului economico - financiar, raportul cu privire la 

activitatea Asociației, bilanțul contabil și contul de profit și pierderi pe anul precedent, 

precum și proiectul de program și proiectul de buget al Asociației pe anul următor; 

h) Aprobă organigrama și strategia de personal ale Asociației; 

i) Elaborează și aprobă regulamente interne de organizare și funcționare; 

j) Decide primirea și excluderea de membri; 

k) Aprobă desemnarea și revocarea șefilor de filiale și reprezentanțe; 

l) Îndeplinește oricare alte atribuții prevăzute în lege sau în statut; 

m) Definește elementele de strategie ale Asociației; 

n) Promovează imaginea publică a Asociației. 

 

Art.27 (1) Consiliul Director are în componența sa inițială 3 (trei) membri cu următoarele 

funcții: 

a) Președinte: Gușă Andrei-Cosmin 

b)  Vicepreședinte:  BERNHARDT IOHANNA-ERNA 

c) Secretar General: MĂLCICĂ TEODOR  

(2) Numărul membrilor Consiliului Director poate fi modificat de către Adunarea Generală a 

membrilor. Consiliul Director nu poate avea în componența sa mai puțin de trei membri și 

mai mult de cincisprezece membri. 

(3) Membrii Consiliului Director au mandat pentru o perioadă de 4 (patru) ani de la data 

înființării Asociației. 

(4) La expirarea mandatului Consiliului Director, Adunarea Generală a membrilor va desemna 

un alt Consiliu. Membrii Consiliului Director au posibilitatea de a rămâne în funcție pentru un 

nou mandat, dacă Adunarea Generală a membrilor își dă acordul. 
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(5) Începând cu al doilea mandat, membrii Consiliului Director vor fi numiți pentru o perioadă 

de 4 (patru) ani de Adunarea Generală a membrilor. 

(6) În cazuri motivate, un membru al Consiliului Director poate fi revocat din funcție de către 

Adunarea Generală a membrilor, înainte de expirarea mandatului. În cazul în care un membru 

al Consiliului Director intenționează să se retragă, acesta are obligația de a notifica în scris 

intenția sa, cu un preaviz de 30 (treizeci) de zile calendaristice, retragerea sa operând la data 

împlinirii termenului de preaviz. 

(7) În caz de descompletare, funcțiile rămase libere se completează prin numirea de către 

Adunarea Generală a membrilor a unui nou membru, cu întrunirea votului majorității simple 

din numărul membrilor. 

(8) Completarea funcțiilor rămase libere se face în cel mult 30 (treizeci) de zile de la 

descompletare. 

 

Art.28 (1) Consiliul Director se întrunește în ședințe semestriale sau ori de câte ori nevoile 

Asociației o impun, fie prin prezența personală, fie prin intermediul telefonului sau 

audio/videoconferinței. 

(2) Convocarea Consiliului Director se face de către Președinte, iar în lipsa acestuia de 

înlocuitorul său, cu cel puțin 3 (trei) zile înainte de data fixată. Convocarea se face prin 

notificare transmisă prin e-mail, fax sau prin poștă, fiecărui membru al Consiliului Director. 

(3) Ședințele Consiliului Director sunt statutare în prezența a cel puțin jumătate din membri 

sau, dacă nu se obține acest cvorum minim, membrii cu drept de vot ai Consiliului Director 

care nu pot participa la o ședință își vor trimite votul și comentariile lor asupra problemelor 

aflate pe ordinea de zi a ședinței prin poștă, poștă electronică sau fax. 

(4) Consiliul Director adoptă hotărâri prin vot deschis. Hotărârile Consiliului Director se 

adoptă cu majoritatea voturilor membrilor săi prezenți (jumătate plus unu), luând în 

considerare, dacă este cazul, și voturile exprimate în termen, prin corespondentă. În acest caz, 

dacă numărul celor care votează "pentru" este egal cu numărul celor care votează "împotrivă", 

se va relua votul în maximum zece zile. Dacă și în acest caz numărul celor care votează "pentru" 

este egal cu numărul celor care votează "împotrivă", președintele are putere de a decide. 

(5) La ședințele Consiliului Director pot participa, fără drept de vot, membrii cotizanți și 

membrii de onoare ai Asociației, cenzorul, dacă este cazul, și alte persoane stabilite de 

Consiliul Director. 

(6) Deliberările și hotărârile Consiliului Director se consemnează în procese-verbale încheiate 

cu ocazia fiecărei ședințe. 

 

Art.29 Consiliul Director poate împuternici una sau mai multe persoane cu funcții executive, 



Pagina 12 din 16 
 

inclusiv persoane care sunt străine de Asociație, pentru a încheia acte juridice în numele și pe 

seama Asociației sau orice alte atribuții prevăzute în lege sau statut. 

 

Secțiunea III - Președintele Asociației 

 

Art.30 (1) Președintele Consiliului Director este și Președintele Asociației. Președintele 

reprezintă de drept Asociația în toate actele cu caracter civil, față de autorități și în justiție. 

(2) Președintele Asociației are următoarele atribuții: 

a) Asigură conducerea operativă a Asociației între ședințele Consiliului Director; 

b) Urmărește și sprijină realizarea programului anual al Asociației și a bugetului de 

venituri și cheltuieli; 

c) Are votul decisiv în cazul în care voturile "pro" și "contra" ale Consiliului Director 

sunt egale; 

d) Autorizează plăti ale Asociației; 

e) Reprezintă Asociația în materie juridică și extrajudiciară, semnează în numele 

Asociației orice contract/parteneriat, aprobat în prealabil, prin hotărâre, de Consiliul 

Director și va urmări ca Asociația să-și îndeplinească obligațiile asumate; 

f) Deleagă atribuții membrilor Consiliului Director; 

g) Conduce lucrările Adunării Generale a membrilor cu drept de vot și ale Consiliului 

Director; 

h) Acordă calitatea de Membru de onoare conform hotărârii Consiliului Director. 

(3) Cu aprobarea Consiliului Director, prin hotărâre, Președintele Asociației sau, după caz, 

membrii Consiliului Director delegați de către acesta, angajează Asociația în raporturile cu 

persoanele fizice și juridice române sau străine și are competența să aprobe, cu respectarea 

ordinii de drept și a prevederilor prezentului statut, măsurile necesare pentru conducerea 

operativă a activității Asociației. Totodată, poate da împuternicire unor terțe persoane pe 

perioade limitate, cu aprobarea Consiliului Director. 

 

Secțiunea V – Cenzorul 

 

Art. 31 Dacă numărul asociaților este mai mare de 15, numirea unui cenzor este obligatorie. 

Acesta poate fi o persoană din afara asociației. 

 

Art. 32 Când numirea cenzorului va fi obligatorie potrivit legii, controlul financiar intern al 

Asociației va fi asigurat de către un cenzor, ales de Adunarea Generală a membrilor, la 

propunerea Consiliului Director. 

(2) Calitatea de Cenzor este incompatibilă cu ținerea evidenței financiar contabile a Asociației. 
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(3) Cenzorul poate renunța la funcție, cu un preaviz de 30 de zile, fiind răspunzător pentru 

retragerea intempestivă și pentru eventualele neglijențe în îndeplinirea atribuțiilor sale. 

(4) Atribuțiile cenzorului sunt următoarele: 

(a) Verifică activitatea financiar contabilă și modul în care este administrat patrimoniul 

Asociației, precum și ale structurilor patrimoniale ale acesteia; 

(b) Întocmește referate și le prezintă Adunării Generale; 

(c) Poate participa la ședințele Consiliului Director fără drept de vot; 

(d) Îndeplinește alte atribuții stabilite de Adunarea Generală; 

(e) Verifică concordanța cheltuielilor efectuate cu bugetul de venituri și cheltuieli și 

programele aprobate; 

(f) Prezintă rapoarte Consiliului Director la solicitarea acestuia, anual va prezenta în 

fața Adunării Generale un raport referitor la bilanțul și bugetul de venituri și cheltuieli 

ale Asociației.  

 

 Capitolul V - VENITURILE ȘI CHELTUIELILE ASOCIAȚIEI 

 

Art.33 Veniturile Asociației provin din: 

a) Dobânzile rezultate din plasarea sumelor disponibile în condițiile legale; 

b) Donații, sponsorizări sau legate; 

c) Resurse obținute din fonduri de finanțare private și publice; 

d) Veniturile realizate din acțiuni ocazionale precum: evenimente de strângere de 

fonduri cu taxă de participare, serbări, tombole, conferințe, utilizate în scop social sau 

profesional, potrivit statutului; 

e) Finanțări din fonduri și programe europene sau orice alte fonduri; 

f) Resurse obținute de la bugetul de stat și/sau de la bugetele locale; 

g) Cotizații și taxe de înscriere ale membrilor; 

h) Alte venituri prevăzute de lege. 

 

Art.34. Principalele cheltuieli ale Asociației sunt: 

a) Cheltuieli pentru realizarea programelor și obiectivelor asociației; 

b) Procurări de echipamente necesare pentru derularea activității asociației; 

c) Procurări de rechizite, imprimate de birou și consumabile și alte bunuri și servicii 

necesare realizării scopurilor asociației; 

d) Chirii, dobânzi, taxe, impozite, comisioane bancare; 

e) Utilități: Apă, canal, salubritate, energie electrică, termică, gaze naturale; 

f) Cazare, masă și transport, dacă sunt în interesul realizării programelor și obiectivelor 

asociației; 
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g) Alte cheltuieli, conform actelor normative în vigoare. 

 

Cheltuielile se efectuează potrivit prevederilor bugetului de venituri cheltuieli și se aprobă, 

prin hotărâre, de Consiliul Director. 

 

Art.35 Exercițiul economico-financiar începe la data de 1 ianuarie și se încheie la data de 31 

decembrie ale fiecărui an. 

 

Capitolul VI – DIZOLVAREA ȘI LICHIDAREA 

 

Art.36 Asociația se va dizolva: 

(1) De drept prin: 

a) imposibilitatea realizării scopurilor pentru care a fost constituită, dacă în termen de 

3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop; 

(2) Prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate, atunci când: 

a) scopurile sau activitatea Asociației au devenit ilicite sau contrare ordinii publice; 

b) realizarea scopurilor este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice; 

c) urmărește alt scop decât cel pentru care s-a constituit; 

d) a devenit insolvabilă; 

e) Dacă Adunarea Generală hotărăște dizolvarea Asociației și membrii Consiliului 

Director 

votează în unanimitate dizolvarea, în termen de 15 zile lucrătoare de la data ședinței de 

dizolvare, procesul-verbal, în formă autentică sau redactat de către avocat, se depune 

la Judecătoria în a cărei rază teritorială își are sediul Asociația, pentru a fi înscris în 

Registrul Asociațiilor și Fundațiilor. 

(3) În situația imposibilității constituirii Consiliului Director în conformitate cu statutul 

Asociației, dacă această situație durează mai mult de un an de la data la care, potrivit 

statutului, Consiliul Director trebuia constituit. 

(4) În alte situații prevăzute de lege. 

 

Art. 37 (1) În cazul dizolvării Asociației, lichidatorii se numesc de instanța judecătorească. 

(2) O dată cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului Director încetează. 

(3) Lichidatorii, la intrarea în funcție efectuează inventarul și încheie un bilanț care să constate 

situația exactă a activului și pasivului. 

(4) Ei sunt obligați să primească și să păstreze registrele și orice alte acte ale Asociației și să 

țină un registru cu toate operațiunile lichidării, în ordinea datei acestora. 

(5) Lichidatorii își îndeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor 
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Art.38 (1) Lichidatorii au obligația de a continua operațiunile juridice în curs, de a încasa 

creanțele, de a plăti creditorii, iar dacă numerarul nu este suficient, de a transforma și restul 

activului în bani, procedând la vânzarea prin licitație publică a bunurilor mobile și imobile. 

(2) Lichidatorii pot realiza numai acele operațiuni noi care sunt necesare finalizării celor aflate 

în curs de derulare. 

 

Art. 39 (1) În cazul dizolvării Asociației, bunurile rămase în urma lichidării nu se pot 

transmite către persoane fizice.  

(2) Aceste bunuri pot fi transmise către persoane juridice de drept privat sau de drept public 

cu scop identic sau asemănător, prin vânzare sau donație, conform prevederilor articolului 60 

din OG nr. 26/2000 cu privire la asociații și fundații, cu modificările și completările ulterioare. 

(3) Dacă în termen de 6 luni de la terminarea lichidării, lichidatorii nu au reușit să transmită 

în condițiile alineatului (2), ele se atribuie de instanța competentă unei persoane juridice cu 

scop identic sau asemănător. 

(4) Data transmiterii bunurilor este cea a întocmirii procesului-verbal de predare-preluare, 

dacă prin acesta nu s-a stabilit o dată ulterioară. 

 

Art. 40 Lichidatorii încheie operațiunile și remit celor în drept contul gestiunii numai după 

expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvării asociației. 

 

Art.41 După încheierea lichidării, lichidatorii sunt obligați ca în termen de două luni să 

depună bilanțul, registrul jurnal și un memorandum, să declare operațiunile de lichidare la 

Registrul Asociațiilor și Fundațiilor al Judecătoriei în a cărei circumscripție teritorială își are 

sediul Asociația și să îndeplinească toate procedurile de publicare și radiere din acest registru. 

 

Art.42 Dacă în termen de 30 de zile libere de la depunerea bilanțului nu se înregistrează nici 

o contestație, bilanțul se consideră definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea 

Judecătoriei, vor remite celor în drept bunurile și sumele rămase de la lichidare, împreună cu 

toate registrele și actele Asociației și ale lichidării, după aceasta fiind considerați descărcați. 

 

Art.43. (1) Asociația încetează a avea ființă la data radierii din Registrul Asociațiilor și 

Fundațiilor. 

(2) Radierea se face în baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atestă 

descărcarea acestora de obligațiile asumate. 

 

Capitolul VII - DISPOZIŢII FINALE 






